PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE - ANNO 2014

Ammontare complessivo dei | Ammontare complessivo dei
PERSONALE premi collegati alla performance | premi effettivamente distribuiti
stanziati
SEGRETARIO COMUNALE 3.836,24% 0
DIRIGENTI 11.390,01 9.392,36
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 8.302.88 7.388,33
PERSONALE DIPENDENTE 18.538,80 15.832,62

* Somma pari al 50% del premio complessivo relativo alla convenzione di segreteria
Cavarzere (VE) Rosolina (RO).




